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[ДВЕ НОРМЫ
Бригада бетонщиков 

СМ У.2 «Жилстроя»,
которую возглавляет
H. И. Потапчик, хоро
шо известна на строй
ке своими ударными 
делами, высокой испол 
нительской дисципли
ной.

Бетонщики включи
лись в соревнование 
на жилье н добивают, 
ся отличных результа
тов.

Так, шестнадцатого 
декабря смонтировали 
на строительстве жило i 
го дома ЛЪ 2 в юго. 
западном районе по
I,61  кубического мет
ра сборного ж елезобе
тона при норме 0 ,77 .

В. ПАВЛОВА.

ЮБИЛЕЙНОМУ ГОДУ— УДАРНЫЙ ФИНИШ!

СНОВА
ВПЕРЕДИ

Бригада плотников 
из СМУ-3. которую воз 
главляет В. Бардаков, 
неоднократно станови
лась победителем со. 
циалистического сорев
нования среди бригад 
треста •гВолгодонск- 
энергострой» на строи
тельстве жилья н объ
ектов соцкультбыта.

Своим ударным тру
дом плотники вдохнов
ляют работать лучше н 
отделочников, и бетон
щиков своего строи
тельно - монтажно г о 
управления.

Сейчас бригада сно
ва впереди. Так, пят
надцатого декабря на 
строительстве детского 
сада на 140 мест плот
ички уложили каждый 
по 14 ,3  квадратного 
метра полов при норме 
5.4.
И. ВА Л ЕН ТИ Н О В А .

М О Л Н И Я !  Бригада каменщиков Н. А. По -

яшшш—яшшашашявЛ* пова очять добилась  рекордной  
выработ ки на строительстве жилья.

Каж ды й каменщик ул о ж и л  за смену по 2,17 
кубического метра кирпича.

Строители жилья! Равняйтесь на передовую  
бригаду!

Трудовая победа
Коллекти» ПМ К-1044 тресте «В ол го до нсксе льстр ой »  

д о ср о ч н о  заверш ил вы полнение плена по ген по д р яд у . 
Годовой  план строи те л ьн о -м он таж н ы х ра бот  в объем е 

4866 тысяч руб лей  вы п о л н е н  к  15 д е ка б р я  1977 года.
Работая под  д е ви зо м  «Ю б и л е й н о м у  го д у — ударны й 

ф иниш !» , коллектив  ПМ К-1044 д о  кон ца  года  об язует
ся вы полнить ра бот  д ополнител ьно  на 150 тысяч р у б 
лей.

А , СЕРГЕЕВ— и. о. начальника  П М К-1044, В■ Ш ЕВ
Ч Е Н КО — секре та рь  па ртко м а , П- ЕМЦЕВ— пр ед сед а 

тель п о стр о й ко м а , И . М А К Р У Ш И Н  — секр е та р ь  к о 
м и те т*  В Л КС М , * .

ЛИЧНЫЙ ВКЛАД В ПЯТИЛЕТКУ

О тв ет ст вен нос ть

На снимке (слева на
право): камеи щ и к и 
СУ-31 Н. Тищенко, 
Л. Рубцова н О. Лю- 
бицкая. Они закончили 
кирпичную кладку на 
доме .Vs 18 химзавода 
и значительно перевы. 
полняют сменную нор
му.

Фото В. Я ш и н а/
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Мы — отделочники. А  
•т о  значит, что наш труд 
венчает большой техноло
гический цикл строитель, 
но - монтажных работ. И 
от качества нашей работы 
вависит и общ ая оценка 
дела строителей, и наст
роение людей.

Только вот что бывает 
обидно. Не всегда низкое 
качество отделочных ра
бот — наша вина. Рабо
тать хорошо все хотят.

Когда берут социали
стические обязательства 
комплексные бригады мон 
тажниюав «Даеш ь мон
таж : в три дн я— этаж !»,
то и мы берем на себя 
социалистические обяза
тельства. Нам тоже хочет 
ся  в пересчете на наш 
труд вести «в три д н я— 
8таж!».

Но что получается? Мон 
тажники делают коробку, 
устанавливаю т рекорды, а 
что за стенами дома, ни
кто не смотрит. Там , как 
правило, кучи мусора, ды 
ры в панелях, трещ ины , 
щ ели, которые должны за 
делать  ш тукатуры  Ш ту
катуры —"-члены комплекс
ной бригады. Но у них 
уже нет того темпа, что 
у монтажников. У них нет 
и того качества, так как 
стройлаборатория следит, 
в основном, за  качеством 
монтажа. Никто не сдает 
д ом под отделку.

Мы приходим и первы е 
дни тратим  на то. чтобы 
вывезти мусор, который 
оставили монтажники, 
ш тукатуры, электрики, 
столяры , сантехники. О 
какой ж е производитель
ности труда тут можно го 
ворить?

И второ*. Мы побелили.

потолок, наклеили обои, а 
потом пришли электрики, 
которы е забыли что-то 
сделать вовремя, а потом 
сантехники реш или уста
новить забы ты е трубы — 
и вся наш а работа пошла 
насмарку. Я часто приво
ж у своим девчатам при- 
мер: портной сшил ко
стюм, а потом разрезал  
его, вш ивая забытую  де
таль. У него этот костюм 
забракую т.

А  у нас же заплаты , ко
торые мы ставим после 
переделок, считаю тся чуть 
ли не нормой.

А  бывает и так. Н акле
им обои, н только потом 
ставятся дверные проемы. 
Остаются щели, осы пает
ся гипсоплита. Тут ни о 
каком качестве уже и не 
думаеш ь.

К чему я это рассказы 
ваю? Д екабрьский Пленум 
ЦК КПСС в своем по
становлении говорит о на
пряж енном ритме в вы
полнении плана десятой 
пятилетки н о роли к аж 
дого из нас в этой боль
шой работе.

Вот и я думаю, что лич
ная ответственность и 
монтажников, и ш тукату
ров, и электриков, и сан. 
техников долж на быть вы
ше. Предлагаю ввести по
этапную сдачу объекта 
всеми специализирован
ными бригадами по прин
ципу: «Гарантирую высо
кое качество сделанной1 
работы». Тогда и мне бу
дет стыдно сделать пло. 
хо.

И. Л О ГА ЧЕВ ,
бригадир маляров

С У О Р-3 «Волгодонск- 
энергожнлетроя».

И мы строили 
э т о т  д о м

Каждый ж итель Волго
донска знает, насколько 
важно для города и стро
ящ егося завода Атоммаш 
выполнить социалистиче
ские обязательства 1977 
года по вводу ж илья  и, 
объектов соц кул ьтб ы та/ 
Вот почему так  едино
душ ен был ответ на обра
щение горкома партии и 
горисполкома об оказании 
помощи в строительстве 
ж илья.

Конкретно наша по
мощь вы разилась в созда
нии пяти групп по семь- 
восемь человек, каж дая 
из которых должна отра
ботать неделю в комплекс 
ной бригаде П. А. М азу
ра. З а  нами был зак реп 
лен объект — дом №  78.

Н ачиная с 30  ноября 
наш а вторая группа р а 
ботала в составе Н. Р ы 
жова, Р. Говердовокого, 
Т. Дорошевой, В. Клас- 
синой, С. Бояринцевой, 
Н. Щ уровой, Т Воробье
вой на этом объекте.

До нас на стройке уже 
трудилась наш а первая 
группа, и отзы вы  о ее  ра
боте. которые мы слы ш а
ли от бригадира и началь 
ника потока, были самы 
ми хорошими. Естествен
ным было у нас,- приш ед
ших им на смену, ж ела 
ние поддерж ать это. мне
ние и утвердить автори
тет нашей, организации — 
Волгодонского отдела 
«Ростовгипроэ н е р г о- 
маш ».

П еред каж ды м рабочим 
днем бригадиром выдава

лось дневное задание В 
первый день мы очищали 
от -раствора балконы и 
лоджии, готовили их. к 
окраске.

А назавтра новое за 
дание: подавать раствор
на 14— 16 этажи. Техно
логия работы проста, но 
она требовала постоянно, 
го физического напряж е
ния К концу смены все 
очень уставали, но созн а
ние того, что мы здесь 
нужны, что своей работой 
высвобож даем квалиф ици
рованных рабочих от вспо 
могательны х операций, не 
изменно приносило удов
летворение и прекрасное 
настроение.

Теперь этот дом мы бу
дем выделять взглядом из 
всех построенные, пото
му что в него вложен н 
наш труд.

Закончилась наш а р а . 
бочая неделя. В послед
ний раз с высоты ш ест
надцатого этаж а мы по
смотрели на голубые сте
ны А томмаш а, Ц им лян
ское море, новый город, 
воздвигаемый руками н а
ших советских людей, мы 
увидели наш е будущее, 
нашй надежды.

На стройку приш ла но. 
вая группа, и им, как эс
тафету, мы передали от
личное настроение и по
ж елание хорошо потру
диться.

Т. ВОРОБЬЕВА, 
старший инженер 

комплексного отдела 
«Ростовгипроэнерго- 

маш».

Соревную тся 
каменщики

(В куб и че ски х  м етрах кир пи чн ой  клад ки  на человека . 
П ервая ко л о н ка — ф актическая  вы работка , вторая —  
н орм а).

17 ДЕ К А Б РЯ  -------------------------------------------
Попов Н. А . 1,82 0,74

19 Д Е К А Б Р Я ------------ -------------------------------
Попов Н. А. 1,79 0,74
Т рубин  А. Я. * 1,6 0,77
С упренков  Ю. И. 1,11 0,74
Бабах Ф . С. 0,36 0,74

КО М М Е Н Т А Р И Й  «ВП». Н и зка *  вы ра бо тка  у  бригады  
Ф . С. Бабака по причине  отсутствия раствора.

Члены б ри га ды  С. С. Романова из С М У-13 на укл а д ке  
п е р е го р о д о к  ж и л о го  д ом а  №  6 см огли  уло ж и ть  толь
к о  по 3,06 ква д р а тн о го  м етра  кирпича , п о то м у  что от
сутствовали гипсоплиты .

ВТОРОЙ РЕЗУЛЬТАТ
К аменщ ики бригады 

В. М оскина из СМУ- 
13 работаю т на жилом 
доме №  35, добивают
ся отличных резу л ьта
тов.

Т ак, семнадцатого 
декабря  каж ды й член 
бригады улож ил по 
,0,33 кубического метра

монолитного ж елезобе
тона при норме 0 ,14 . 
Это второй результат 
в соревновании на 
жилье.

В. ИВАНОВА, 
старший инженер 

ОТиЗ треста сВолго- 
донскэнергострой».

Извещение
28 декабря в 14-30 в Д К  «Ю ность» (п арти йная  и ном 

еом ольская гр у п п ы  в 14 часов) состоится IV сессия го 
ро дско го  Совета с  по ве стко й  дня:

1. О плане э ко н о м и че ско го  и социального  развития 
города на 1978 год.

2. О бю дж ете города на 1978 год и об утверж д ении  
отчета об испол не ни и  бю д ж ета  за 1976 год.

3. О вы полнении  планч ко м п л е ксн о го  б лагоустрой 
ства за 1977 год и о плане б лагоустройства  города на 
1978 год.

На сессию  пр и гл а ш а ю тся : депутаты  областного^ и го 
р о д ско го  Советов народны х депутатов, р уково д ите 
ли го р о д ски х  ор га ни заци й , п р ед пр ия ти й  и учр еж д е
ний . секре та ри  п а р т и й н ы х  и ком сом ольсних ор га ни за 
ци й , председатели пр оф сою зны х ком итетов , началь
н и к и  Ж  КО, передовики  производства.
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ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: ЗА ЛЕНИНСКИЙ СТИЛЬ

Комсомолу  — 
постоянную заботу

Немало хороших общественно по
лезных дел имеется на счету комсо
мольской организации «Волгодонск- 
энергожилстроя». От нее во многом 
зависит успех решения самой важ
ной задачи теперешнего момента —  
сдачи в эксплуатацию до конца те

кущего юбилейного гада пусковых 
объектов жилья и соцкультбыта.

Вместе с тем способность номсо- 
мольцев-градостроителей к решению 
зтих задач во многом, определяется 

качеством партийного руководства.

ПРОВЕРЯЕМ ВЫПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ

ф Совхоз-завод „Заря*

САМИ СЕБЯ 
П О Д В Е Л И

На 100 процентов выполнил план по реализации 
своей продукции совхоз-завод «Заря». И это единствен 
ный из основных показателей, с которым справился 
ноллектив консервного завода за одиннадцать месяцев 
текущего года. План выпуска консервов выполнен на 
63 процента.

Мы попросили старшего экономиста по сельскому хо 
'зяйству Е. И. ШЕВЧЕНКО прокомментировать эти

И стина о том, что сила 
комсомола в партийном 
руководстве, давно приз
нана всеми. Опираясь на 
СБОЙ опыт, могу к этому 
добавить: в повседневном, 
умелом, качественном 
партийном руководстве.

Это руководство парт
ком управления и партий 
ны е бюро СМУ осущ ест
вляю т в четко определен
ных формах.

Во-первых, путем прак 
тнческого участия комму 
листов в работе комсо
мольской организации. В 
составе комитета ВЛКСМ 
«Волгодонскэнерго ж  и л- 
строя> и комсомольских 
бюро его подразделений 
половина членов — моло
ды е коммунисты или кан
дидаты в члены КПСС. 
И з семи секретарей ком
сомольских организаций 
п ять— члены и кандидаты 
в члены партии. Это та
кие товарищи, как секре
тари комсомольских орга
низаций СМУ-1 Влади
мир Кундрюков, СМУ-3 
Евгений Мищенко, комби
ната панельного домо
строения Людмила Павло 
ва и другие.

В состав комитетов 
ВЛКСМ и комсомольских 
бюро выбраны молодые 
члены и кандидаты в чле 
ны партии, активно йроя-" 
вившие себя на комсо
мольской работе, в дея
тельности комсомольско- 
молодежных бригад.

Все кандидаты в члены 
партии у нас имеют п ар
тийные поручения—актив
но работать в комсомоле.

Во -вторых, в партий
ном комитете еж енедель
но проводим оперативные 
совещ ания (или планер
ки) о руководителями об
щественных, в том числе 
и комсомольской, органи
заций. На них секретарь 
комитета ВЛКСМ- наря
ду с  руководителями дру 
гйх общ ественных органи 
заций. отчитывается о 
выполнении плана, о про
деланной за неделю рабо
те, получает задания на 
предстоящую  неделю.

Такие ж е совещания- 
планеркн практикую тся и 
партийными бюро подраз
делений «Волгодонсканер- 
гожилстроя».

Такие еженедельные 
отчеты, как форма пар 
тийного контроля, яв
ляются весьма дейст
венными в деле воспи
тания у наших кадров, 
в том числе у комсо
мольских активистов, 
чувства ответственно
сти за порученное де . 
ло, исполнительности, 
дисциплинирован и о- 
стн.

В-третьих, сущ ествен
ной формой партийного

партийных поручений по 
работе в комсомоле, кан
дидатов в члены К П С С — 
о прохождении кандидат
ского стаж а на заседани
ях парткома, партийных 
бюро, на партсобраниях. 
К примеру, в третьем 
квартале текущего - года 
на заседании парткома 
мы заслуш али отчет о ра
боте комитета ВЛКСМ 
«Волгодонскэнерго ж  и л- 
строя». Д оклады вал сек
ретарь комитета ВЛКСМ 
Владимир Тарасов.

Члены  парткома выска
зали немало дельных за 
мечаний и советов по 
улучш ению комсомоль
ской работы, которые 
претворяю тся в жизнь.

Особенно большое мес
то в работе по руководст
ву комсомолом занимаю т 
беседы с комсомольцами 
как коллективные, так  и 
личные, как в парткоме, в 
партийных бюро, так и 
на строительных объек
тах, в бригадах. С к аж 
дым кандидатом в члены 
КПСС обязательно прово 
ж у личное собеседование 
о прохождении кандидат
ского стажа.

П олитические знаний
повышает и идейную з а 
калку. получает наш а мо
лодежь в системе комсо
мольской учебы и ш коле 
молодых коммунистов, 
созданной в июле этого 
года' С луш ателями ш ко
лы молодых коммунистов 
являю тся 3 6  кандидатов 
в члены КПСС. I

В какой мере партийное 
руководство комсомолом 
способствует повышению- 
политической и трудовой 
активности чл е н о в 
ВЛКСМ и молодых строи 
телей?

З а  год (с октября 1976 
по октябрь 1977 года) 
комсомольская организа
ция «Волгодонскэнерго- 
ж илстроя» вы росла с 298  
до 4 6 8  членов ВЛКСМ. В 
том числе за  счет приема 
новых членов она увели
чилась на 54  человека.

18 лучш их комсомоль
цев, передовых производ
ственников и активных 
общ ественников комсо
мольской организацией 
рекомендовано, а партий
ной организацией приня
то в КПСС. В их числе, 
например, передовые ра
бочие СМУ-1 тт. Василеа 
ко, Сероус и другие. Осо
бенно следует отметить 
работу по росту партий
ных рядов за  счет комсо
мольского пополнения, 
проделанную парторгани
зациями СМУ-1 и СУОР.

В настоящее время у 
нас в управлении <Вол 
годонскэнер г о ж  и л . 
строй» действует 21 
Комсомольске - моло. 
деж ная бригада. Из

ные участники и много
кратны е победители удар 
ной трудовой вахты юби
лейного года. Всего наши 
комсомольско - молодеж 
ные бригады занимали 
первые места в соревно
вании по стройке 26 раз, 
по городу— 24 раза  и по 
области—четы ре. Особен
но . прославились своими 
трудовыми успехами ком
сомольско - молодежные 
бригады коммунистов 
Г. Пиворюнаса, А. Мос- 
ковцева, Р . Володиной, 
Р. Дыкой и другие.

По итогам ноября сре
ди комсомольско-молодеж 
ных бригад у нас нет от
стающих.

Н а счету наших комсо
мольцев только за  этот 
год 4 ,5  ты сячи человеко
часов, отработанных на 
субботниках и воскресни
ках, три конкурса проф 
мастерства и т. д.

Количество слуш ателей 
в системе комсомольско
го политпросвещ ения уве 
дичилось в этом году V 
нас на 40  человек, уча
щ ихся Ш Р М — на 20.

Одной из первы х на 
стройке наш а организа
ция заверш ила обмен ком
сомольсвнх документов.

На финиш е юбилейного 
года главные направле
ния работы, на которые 
мы ориентируем комсо
мольскую организацию , 
всю молодеж ь—обязатель
ное выполнение годовых 
социалистических обяза
тельств по вводу ж илья и 
объектов соцкультбыта, 
налаж ивание внутриком- 
сомольской организацион
ной работы —повыш ение 
уровня подготовки и про
ведения комсомольских 
собраний и мероприятий, 
укрепление дисциплины, 
своевременная уплата 
членских взносов. Осо
бый упор делаем  на уче
бу молодых, особенно 
комсомольских активис
тов.

Наше особое' требо
вание к комсомолу, 
чтобы каждая оргакн. 
зация имела объект 
шефства н оказывала 
действенную практнче. 
скую помощь. Напри
мер, в целом комсо
мольская организация 
управления взяла шеф  
ство над строительст
вом детсада №  27 , 
комсомольцы К П Д —  
над выпуском сборного 
железобетона для до
ма М 2, который мон
тирует комсомольско. 
молодежная бригада 
А. И. Московцева.

Д ел впереди у  комсо
мольцев миаго. Д ела слож  
ные и трудные. А  это 
значит, необходимо и

Сестры Надежда 
Степановна Копытова ■ 
и Татьяна Степановна 
Курицына приехали в 
Волгодонск с Кубани, 
чтобы строить новый I 
город. Сейчас они ра
ботают бетонщиками в 
бригаде П. Мазура. 
Это с их участием по
строены на проспекте 
Строителей нового го
рода самые красивые 
дома.

На снимке (справа 
налево): Т. КУРИ ЦЫ 
НА И Н. КОПЫТОВА.
Фото А . Бурдю гова.

ГОРОДСКОЙ
СЕМИНАР
Горком КПСС провел  

городской сем инар зам е
стителей  секретарей  парт 
ор ган и зац и й  по идеоло
ги ческим  вопросам  н з а 
ведую щ их кабин етам и  
п о литпр освещ ения . 0  
работе идеологических 
работников города по 
заверш ен ию  ю билейного 
года н зад ач ах  н а 1 9 7 8  
год уч астникам  сем ина
ра р ас ск азал  зам ести 
тель заведую щ его отде
лом пропаганды  и аги 
тац и и  ГК КПСС К. Г. 
Акимов.

Тема вы ступ л ен и я  на 
сем инаре зам ести тел я  
сек р етар я  партком а хим 
завод а В. Г. Шелега — 
« П р акти к а  п ер сп екти в 
ного и текущ его  п л ан и 
ро ван и я  идеологической 
работы  п арти й н ы х  коми 
те то в » .

Л ектор городской ор- 
•ган и зац и и  общ ества

« З н ан и е»  Г. В. Вяль
цев прочи тал  лекцию : 
«И деологическое проти 
воборство двух систем 
на современном  эта п е» .

ПРОШЛО
ЗАНЯТИЕ
Очередное занятие

шнолы партийно-хозяй
ственного актива лесо
перевалочного комбина
та «Труд руководителя» 
проведено по теме «Кон 
ституция СССР: права 
и обязанности граждани 
на СССР».

С докладами выступи 
ли номмунисты-слушате 
ли школы заместитель 
директора комбината по - 
снабжению и сбыту 
В. М. Героев и началь
ник отдела кадров И . А . ' 
Чернолихов,

цифры.
В этом сезоне мы 

долж ны были выдать кон 
сервному заводу 40000  
центнеров овощей. А д а 
л и — 24600. И з них поми
доров, например, 722 тон
ны из планируемых 2530.

В чем причина? П реж . 
де всего, сказалась не
хватка рабочих рук. Нам 
необходимо для  нормаль
ной работы в сельскохо
зяйственном цехе около 
четырехсот человек, а в 
пик сезона— до семисот.

Таким количеством по
стоянных людей мы не 
располагаем. Обратились 
за помощью к ж ителям- 
города. Но получилось 
так, что в один день на 
огороды приезж ало 1500 
человек, а на другой — 
никто. Но ведь овощи 
не ждут. И, честно гово
ря, десятки тонн огурцов 
перезрели, помидоры' по
мерзли, потому как не
ожиданно ударили моро
зы , да и рассчитаны они 
были на уборку маш ина
ми, которых, к сож але
нию, объединение «Дон- 
консерв» нам не поста
вило.

А  вот на участке зерно 
вых или масличных, к 
примеру, подсолнечника, 
мы выполнили обязатель
ства. Бы л отряд механи
заторов, бы ла техника.

И еще. Я бы хотел кос
нуться и такого «щ екот
ливого» вопроса. У неко
торых ш ефов отношение 
к работам на огородах 
потребительское. Работа
ли для галочки в отчете.

Комментирует цифры 
старший экономист про
мышленности

И. Г. КРЮКОВА.
На общий фон нашей 

работы черной краски до
бавил третий квартал. 
Именно его цифры  потя
нули кривую показате
лей вниз.

Малс|, того, что наш 
сельскохозяйстве н н ы й 
цех не выполнил постав
ки овощей, и мы сами се
бя подвели, но и другие 
организации области не
ритмично поставляли нам 
продукцию для перера
ботки. Д а и овощёсовхоз 
«Волгодонской» не отли
чался поставками, в част
ности, помидоров.

Яблоки же, например, 
мы не выращиваем. Со 
стороны их должно посту 
пить в третьем квартале 
67-31 тонны, а мы полу
чили на 10 октября лишь 
1582 тонны.

В сезонные месяцы в 
промышленном цехе долж 
но работать 736 человек, 
а трудилось— 481. Но и 
то количество людей, что 
было, мы не могли обес
печить работой. Выработ
ка в третьем квартале п 
нормативной стоимости 
обработки составила 472 
рубля на человека вместс 
692.

Этому тоже есть своп 
причины, которые можк 
назвать внутризаводски
ми. Н апример, из-за пр: 
стоев по причине нрхезт 
ки воды, пара, энергии ? 
сезонное время пг 
103 тысячи рублей.

174 часа простоев ;п- 
за технологически-; к- ::г.- 
ладок и опять-таки в
мя сезона.

К О М М Е Н Т А Р И Й  „ В П ‘ ‘ -----------------

Наша газета в корреспонденции от 24 августа теку
щего года рассказывала о проблемах ?3ари», которые 
мешают коллективу работать ритмично.

Прошло три месяца. И, в основном, эти проблемы 
остались нерешенными. Именно они явились причиной 
невыполнения коллективом задания одиннадцати ме
сяцев.

воздействия на комсомол 
является координация ме
сячных планов работы 
партийной и комсомоль
ской организаций.

В-четвертых, мы пери
одически заслуш иваем  от 
четы  о работе комсомоль 
ских организаций, комму
нистов — о выполнении

них 11 удостоены это
го звания в текущем  
году. Кроме того, ком
сомольско - молодеж
ными стали у нас три 
потока,' один участок н 
коллектив СУОР.

Комсомольско- молодеж 
ные коллективы — актив-

дальше повышать и совер 
шенствовать уровень пар
тийного руководства ком
сомолом.

В. ПАВЛЕНКО, 
секретарь парткома 

«Волгодонск- 
энергожилстроя». ;



НАШ И ИНТЕРВЬЮ

КАЧЕСТВО
ПОД ПАРТИЙНЫМ
КОНТРОЛЕМ
Комиссия по осуществлению права партийного кон

троля за внедрением новой техники и повышени
ям качества выпуснаемой продукции при парткоме 
химзавода накопила определенный положительный 
опыт работы. Наш корреспондент Л. Царегород- 
цев попросил председателя этой комиссии члена 
КПСС Людмилу Андреевну Рабинович поделиться опы
том этой работы на страницах «Волгодонской прав 
ды». Ниже дается ее рассказ.

-Н аш а комиссия в к л ю ч а 
ет  в с е б я  семь к о м м у н и 
стов. В тепереш нем соета 
Вв она действует с сен
тября 1975 года. Тогда 
* ы  приступили к  работе, 
4 четы ре месяца спустя, 
4 январе 1976 года, парт. 
Цоод завода .заслуш ал наш 
«гчет, указал  нам на упу- 
Г*ения и недочеты. При- 

*^итое тогда парткомом' р е 
шение и я в и л о с ь  д л я  н ас  
руководством к действию 
•  дальнейш ем.

Работает комиссия в 
соответствии с планом. 
П ланы работы составля
ем  поквартально. И засе-

гаиил комиссии тоже про. 
одим раз в квартал. Ко- 
вегшо, собираемся опера

тивно на внеочередные 
•асе  дани я.

Н а  заседаниях комис
сии после тщ ательной про 
*вр>ки и подготовки об-

Гкдаем наиболее важные 
назревш ие вопросы де-

^гельяости коллективов, 
акие. например, как во
просы внедрения новой 

техники и повыш ения к а 
чества выпускаемой про
дукции в цехе Мк 4, о

Готе постов качества 
авязэнны м с этим по
выш ением качества про

дукции) в цехе «V» 3, об 
улучш ении качества вы 
пускаемых кислот на про. 
•эводст.ве С Ж К  и т- Д-

В ы работанные комис
сией рекомендации пред
ставляю тся парткому, а 
Также администрации за 
вода для  принятия мер.

Важное место в д ея 
тельности наш ей ком ис
сии занимает подготовка 
fonpocoa для  обсуждения 
яа заседаниях партийного 
комитета завода. К при. 
Iiepy, нами бы л подготов
лен обсуж давш ийся п арт
комом очень важ ный во
прос о повышении эф ф ек 
тивности производства и 
ка'чества вьш ускаемой про 
«унции в авете решений 
X-XV съезда КПСС.

В тесном контакте о н а
ц и й  комиссией н под ее 
контролем работает штаб 
по внедрению  систем уп 
равления качеством. Мы 
отм ечаем  и реномендуем 
ХМ повестки дня, тем ати
ку ра<5оты. Так. цо наш ей 
рш еоиеядацин л п а б  з а 
ткался и заним ается 
Проблемами переаттеста- 
ф *  вы пускаем ы х кислот 
ОТ Государственный знак 
качества, выпуска новых 
■вдов товаров народного

потребления, обеспечения 
выпуска и реализации 
продукции —• товаров на
родного потребления в 
будущем году.

В функции нашей ко
миссии входит такж е р а з 
работка тематики для про 
водимых на предприятии 
дней качества. Окажем, 
было предлож ено нами 
один из дней качества по
святить проблеме обеспе
чения выпуска гефрепро- 
дужции цехом №  ]2  в со
ответствии с ГОСТом по 
маркировке.

Одной из наиболее дей
ственных форм работы 
комиссии являю тся рей
ды-проверки. Например, 
в марте текущ его года 
мы, совместно с торговой 
инспекцией «Ростгалан- 
ге.реи» провели рейд по 
проверке качества това
ров народного потребле
ния, выпущ енны х нашим 
заводом. Нами было тог
да забраковано по м ар 
кировке 2,7 тонны сти
рального порошка. На за . 
бракованную  продукцию  
составили ант. Порошки 
эти вернули в ц ех  завода 
на переработку. По н аш е
м у  представлению  дирек
ция завода издала распо
ряж ение о наказании 
Л1щ, виновных в браке.

В ходе другой провер
ки комиссия обнаружила, 
что вес коробов в цехе 
М  6 оказался  выш е нор
мы. В течение пяти дней 
производили контрольное 
взвеш ивание. Ч лены  на. 

,шей комиссии Р. М. А нд
реева, Г. Т. П ерепечаев 
нашли отклонения. Оплть- 
таки  по представлению  
ко.миссии распоряж ением 
дирекции завода на на
чальника цеха было нало
жено взыскание.

Комиссия наш а совме
стно с отделом тех1# ч е .  
ского контроля и цент
ральной заводской лабо
раторией регулярно про
водит обследования вы* 
пускаемой продукции на 
качество. Н аиболее актив
но работаю т члены  комис 
сии коммунисты Р. М. 
А ндреева, Н. Н. К ара
ченцева, Г. Т. П ерепеча- 
еа.

В третьем году пяти
летки комиссия намерена 
еяц« более активно б о 
роться s& повышение эф 
фективности производства 
и качества работы.

ф  8 ф  «ВОЛГОДОНСКАЯ ПРАВДА» Q  23 декабря 1977 года

У л у ч ш и т ь  о р г а н и з а ц и ю 1
Р езервы , заложенные ■ соревнова 

нии каменщикба на сооружении ж и
лья под девизом «Не выполнив 1,5 
куб о м е тр а  кладки, не уходи е рабо
чего места», используются не до 
кон ца . Причина— недостатки матери
ально-технического снабжения, орга
низационные неполадки.

Ниже своих возможностей рабо
тают хорош о себя зарекомендовав
шие ранее коллективы опытных 
бригадиров Ф . С- Бабака на строи

тельстве ГПТУ, Г. М. Агинского и 
В. М. Стрельцова на доме № 35. В 
первой из них при норме 0,74 кубо
метра вырабатывается в смену на 
человека 0,58 в остальных двух при 
норме 0,83 выработка составляет 
0,8? и 0.64.

М еж ду тем уровень передовы х 
бригад уж е далеко Ьереш агнул на
меченные полтора куба. Он под  си
лу и остальным- Н еоб ход и м о  лишь 
улучшить организацию груда.

Ш Конституция СССР. Мои права и обязанности

т ж т  к  выполнит  к 
с о в е т с к и е  з а к о н ы

В Отчетном докладе 
Ц К  КПСС XXV съезду- 
партии Генеральный сек
ретарь Ц К  КПСС Л. И. 
Бреж нев говорил:

По - уд арн ом у т р у 
дятся на строительстве 
ж и л ья  в ю го-западном  
районе гер м е тчи ки  ко м 
м ун и ст  Владимир Ш м идт 
и ком сом ольцы  А л ек
сандр П иунов, В и кто р  Ло 
гаев из бригады  В. З у
барева СМУ-2 «Волго- 
д о н скэн е р го ж и л стр  о я». 
На строительстве домов 
«перм ской» серии  они 
■се работы  вы п ол н яю т 
с хорош им  качеством .

Ф ото В. Я ш ина.

ТЕМПЫ
РАСТУТ
Сейчас и новом р а ск- 

ройно  - заготовительном  
цехе первого  ко р п уса  
А том м аш а работает три  
б ригады . Две за н им аю т
ся изготовлением  нестан 
д арти зи рова нн ого  обо
рудования , одна — пус- 
к о  - наладочны м и рабо
там и.

Н оябрьское задание 
успе ш н о  вы полнено.
Сделаны окра сочн ая  к а 
мера, те л е ж ка , готовится 
вторая. Тем пы  п р о и з 
водства возрастаю т.

В цехе созданы  пар
ти й н а я , проф сою зная и 
ком сом ол ьска я  о р га н и за 
ц и и . Работает ш таб по 
подведению  и то гов  соц 
соревнования. Х орош о 
зареком ендовала себя 
ком сом ол ьско  - моло
деж ная бригада А. Ор
лова.

Колл екти в  стрем ится 
к  том у , чтобы  к  ко н ц у  
ю билейного  года см он
ти р о ва ть  на производст
венной площ ади не ме
нее 30 процентов  имею 
щ егося обсоудовлния

К . А Л ЕК С ЕЕ В.

^Уважение к праву, 
закону должны стать 
личным убеждением  
каждого человека. Это 
тем более относится к 
деятельности должиост 
ных лиц. Любые по
пытки отступления от 
закона или обхода его, 
чем бы они нн моти
вировались, терпимы 
быть не могут».

Н овая Конституция 
ССС Р закрепляет это по
ложение.

В т-о же врем я Консти
туция ССС Р устанавли
вает, что осущ ествление 
прав и свобод советских 
людей неотделимо от ис
полнения ими обязанно
стей.

Граж дане С С С Р обяза
ны соблюдать Конститу
цию, советские законы, 
добросовестно трудиться, 
защ ищ ать Родину, сбе
регать интересы  Советско 
го государства, содейст
вовать охране общ ествен
ного порядка, бороться с 
хищением и расточитель
ством государственного и 
общ ественного имущ ест
ва.

На XXV съезде партии 
указы валось на необхо

ди м ость  бескомпромис
сной борьбы с переж ит
ками прошлого, с хищ е
нием народного добра, 
расточительством , бесхо
зяйственностью .

В Конституции ССС Р 
такж е предельно че,тко и 
ясно записано:

«Государство охраня
ет социалистическую 
собственность и созда
ет условия для ее при
умножения. Никто не 
вправе использовать 
социалистическую соб
ственность в целях лич 
ной наживы» (статья 
9 ). .

Оотрый оигнал

РАБОТЫ ПРИОСТАНОВЛЕНЫ
Т|зи последние недели подряд мы

делаем з а я в ку  для УПТК сЗавод- 
строя» на десять ку б о м е тр о в  м яг
кой м ине ральной  ваты. О на н уж на  
для то го , чтобы сделать и зо л я ц и ю  
теплосети, к о т о р у ю  мы вы полнили 
сам и по  вр е м е нн ой  схем е. И три  не
дели и зо  дня в день нам  отвечаю т! 
«Вата на б азе  есть, а' вот привезти  
нечем».

Д есять  ку б о м е тр о в — это от силы 
на два рейса. А  б ез  теплосети  на 
А Б К  главного  ко р п уса  п р ио ста но в 
лены  отд елочны е работы .

н *  идет работа и на с о о р уж е н и и

.перехода, так к а к  У П ТК треста 
«В ол го д о нскэн е ргостр ой »  не м о ж е т  
завезти  сю д а  н уж ны й  ж е л е зо б е то н , 
хотя он у них есть. Пять дней п р о 
стоял ■ о ж и д а н и и  д вадцатипятитон
ный кран , а стройм атериала  нет.

Н ам  каж ется , что причина не в 
транспорте , а в ра вно д уш ии . Эти 
во п р о сы  о б ы чн о  ре ш аю тся  в р а б о 
чем  п о р я д ке , при  условии , что есть 
заинтересованность  в их р е ш ен и и ' 
исполнителей и р уко во д и те л е й .

В. БОЙЦО В, 
п р о р а б  участка №  3 С М У -9  

«З аводстооял .

Однако практика пока
зы вает, что встречаю тся 
ещ е люди, посягающ ие 
на социалистическую  соб
ственность, не выполняю 
щ ие конституционную  
обязанность по ее охра
не.

В 1977 году народным 
судом рассмотрено 35 
уголовных дел о хищ ени
ях социалистической соб
ственности, по которым 
осуждено 51 человек. К 
сож алению , среди лиц, 
соверш ивш их хищение со
циалистической собствен
ности, встречаю тся и ру
ководители.

Тад, народны м судом 
осужден , за хищ ение бы в
ший начальник ж елезно
дорожной станции Волго
донская Ягодинсщш.

О суждены такж е началь 
ник цеха совхоза-завода 
«За>ря» Чугунов и эн ер
гетик того ж е завода Б ы 

ков за хищение 14 ящ и
ков готовой продукции.

Н ачальник СМУ-14 уп
равления строительства 
«Ж илстрой» Борисов в 
ф еврале 1977 года умыш
ленно уничтожил государ 
ственное имущество, дав 
указание бульдозеристу 
столкнуть с территории 
детского сада три бочки 
с олифой. Ценности были 
засыпаны землей. Мате
риальный ущерб составил 
612  рублей.

Борисов наказан судом, 
кром е того, прокурором 
к н е т ’ предъявлен иск 
на указанную  сумму.

Хищение, воровство, ра
страта, свидетельствует 
судебная практика, воз
можны там. где запущ ена 
массово-политическая р а 
бота, где наруш ается по
рядок оформления при
ходно-расходной докумен
тации, слабо осущ ествля
ется ревизионная дея 
тельность.

Статья 40  Конститу
ции ССС Р провозглаш ает 
право граж дан С С С Р на 
труд. А в статье 6 0  го
ворится:

«-Обязанность и дело 
чести каждого способ
ного к труду гражда
нина СССР — добро
совестный труд в из
бранной им области 
общественно полезной 
деятельности, соблюде
ние труяовой дисцип
лины Уклонение от 
общественно полезного 
труда несовместимо с 
принципами социали 
стического общества».

Судебная практика го
рода имеет весьма малое 
количество дел, по кото 
рым за злостное уклоне
ние от общественно 
полезного труда винов
ные привлекались к уго
ловной ответственности.

Однако ’ встречаю тся 
еще люди, нерадиво отно
сящ иеся к труду, наруш а 
юшие трудовую  и произ
водственную  дисциплину. 
Что можно сказать о т а 
ких людях? Это наруши 
гели, не выполняющ ие 
своих конституционных 
обязанностей., и с ними 
долж на постоянно про-во 
диться воспитательная ра 
бота в коллективах.

Но есть нарушители 
Конституции и другого 
плана. Н екоторы е хозяй
ственные руководители, 
которые либо в силу ю ри
дической неграмотности, 
либо умы ш ленно Прене
брегают законами, нару 
шают их.

Н ачальник управления 
.механизации Ольхов уво
лил бухгалтера Ш о н и н у  
по сокращ ению  ш татов в 
то время, как она была 
беременной

Не вник в ситуацию, 
не разобрался, передове
рил это дело другим ли 
цам , за  бумагой не уви
дел человека. По у к а за 

нию прокурора Ш онина 
была восстановлена на ра
боте с выплатой за вы- > 
нуЖденный прогул В воз
мещение ущерба народ
ный суд взыскал с Оль- 
хова 261 рубль 07 копе* 
ек за вынужденный про
гул Ш ониной.

Ещ е пример по той же 
организации. По сокраще- . 
нию штатов был уволен 
аккумуляторщ ик Иванов, 
хотя, как показала про
верка. никакого сокращ е
ния штатов там не бы
ло. Просто главный ин
ж енер ВУМ Мельник, 
оставшийся за начальни
ка, реш ил свести счеты о 
неугодным ему работни
ком.

Н ародным судом И ва
нов был восстановлен на 
работе с выплатой ему 
377  рублей за вынужден
ный прогул. В порядке 
возмещения ущ ерба, про
курор предъявил Hctf к 
Мельнику о взыскании с 
него этой суммы.

Руководителями пред
приятий, строек допуска
ются и другие наруш е
ния трудового законода
тельства.

По закону трудовая 
книжка принятого на ра
боту должна быть запол
нена в пятидневный срок, 
а при увольнении — не
медленно выдана работ
нику, однако этот порядок 
зачастую  нарушается.

К прокурору на прием 
пришла Елена Киселева. 
После окончания Средней 
школы она семь месяцев 
работала геодезистом в 
СМУ-1. При увольнении 
оттуда ей трудовая книж
ка не была вьнана. Кисе
лева Поступила работать 
на консервный завод, а 
6  декабря 1977 года уво
лилась оттуда в связи с 
поступлен ибм в школу 
поваров. Однако и здесь 

j ей трудовую книжку йе 
выдали, мотивируя тем, 
что нет бланков трудовых 
книжек.

В  законе же прямо 
записано, что за каж
дый день задержки 
выдачи трудовой книж 
ки работнику должно 
быть выплачено как за 
вынужденный прогул.

Допускаю тся и другие 
наруш ения, которые по
рождаю т нарекания и ж а
лобы трудящихся.

Строжайш ее соблюле 
ние Советским государст
вом, всеми его организа
циями, гражланами соци 
алистической законности 
будет способствовать 
дальнейш ему росту могу
щ ества и процветания на
шей Родины.

В. ЛЕСНОЙ, 
председатель 

городского 
народного суда.



К А К  ВАС О Б С Л У Ж И В А Ю Т?
*  ■ l l  tpipi iJi

От призывов-к делу
На улице Степной рас-

' полож ена столовая №  10, 
в которой питаю тся наши 
коллективы  отдела техни
ческой документации за 
вода Атоммаш, филиалов 
ВПКТНакм, ЦНИИТМ аш, 
и Росто.вгипрсэне.ргомаш.

Посетив эту столовую, 
мож но увидеть немало 
призывов, гарантирую щ их 
вкусную и разнообразную  
пищ у и высокую культу
ру обслуживания. даж е 
пожелания приятного ап
петита.

Но, когда осмотриш ь
ся, аппетит пропадает. В 
столовой грязь, столы не 
убираю тся, на вымытой 
посуде можно увидеть ос
татки пищи.

А ссортимент буфета ог-( 
рааичен, да и меню сто. 
ловой оставляет ж елать 
лучшего. В нем меняю тся 
варианты, а пища остает
ся  однообразной (борщ, 
солянка, изредка суп с 
уткой, на второе — гу
ляш , бифштекс, но зач а
стую утка, в которой боль 
ш е костей, изрубленных

на м елкие кусочки, чем 
мяса).

Пищ а приготовляется 
невцусная. Гарнир зач а
стую либо недоваренный, 
либо холодный. Да и эту 
пищу, чтобы получить, на
до вы стоять в очереди от 
получаса до часа, в то 
время, как столовая ра. 
ботает по принципу кон
вейера, где обслуживание 
клиента должно быть не 

.более 15 минут. А  свя
зано это с тем, что вре
менами вместо двух ли
ний работает только одна 
а когда работаю т и две 
линии, то сдвиги невели 
ки. так  как отсутствие
посуды и уход работников 
раздачи со своих мест
такж е создает очередь и 
толкотню.

Как убедить работниког 
общепита, что столовая 
предназначена для  пита 
ния трудящ ихся, и что по
ра переходить от хороших 
призывов к хорошим де
лам?

i ВСЕГО 31 ПОДПИСЬ.

Профессионально- 
техническое училище 
№ 60 готовит будущих 
строителей, которых с 
нетерпением ждут на 
строительных площад
ках нашего города. 
Большое внимание 
здесь уделяется теоре* 
тическому обучению н 
практическим работам. 
Активисты всех групп 
постоянно рассматри
вают вопросы успева
емости, посещаемости, 
намечают планы куль
турно-массовой рабо
ты.

На снимке: очередное 
заседание актива груп
пы облицовщиков- 
плиточников.
Фото В . Комиссарова.

Магазин-то новый...
П риехала я  в новую 

часть города к знакомым 
Х озяйка попросила схо
дить в универсам и купить 
ей пачку масла и 200  
граммов сала.

Я с удовольствием по
ш ла в магазин, так как 
самой было интересно по. 
смотреть новый универ
сам.

Попросила продавца 
взвесить 200  граммов са
ла. Она взвеш ивает мне 
четыреста. Говорю, что 
много денег нет. Прошу 
этот кусок перерезать по
полам , так как мне он по
нравился. В ответ на это 
продавец начала на меня 
кричать и оскорблять.

Здесь вмеш ались дру
гие покупатели. Стали ее 
стыдить, в ответ на что 
она вообще бросила рабо-- 
чее место и уш ла в под
собку.

Я  уж е собралась было 
уходить, но здесь вмеш а

лись другие покупатели, 
стали требовать книгу 
ж алоб или пригласить ди
ректора.

Д иректор магазина и ее 
заместитель стали меня 
увещ евать и ж аловаться 
на трудности в работе, но 
книгу ж алоб так и не да. 
ли. С казали, что переве
дут продавца в ф асовщ и
ки.

И я, и все покупатели 
требовали тогда убрать ее 
из магазина вообще.

Т ак из-за 200 граммов 
сала я  потратила 1,5 ча
са.

С каких это пор поку. 
патель должен потакать 
капризам продавца?! Ве
дется ли вообще в торге 
хоть какая-нибудь работа 
с кадрами? Какие меры 
приняты по данному слу
чаю?

Р. ПОЛТАВЦЕВА, 
бухгалтер 

горздравотдела.

П Р И М Е Р  Р Я Д О М
Я работаю  почтальоном 

в 10 почтовом отделении. 
Д олт 90, по улице Л е
нина, относится к Ж КО  
СУ-31. Обслуживать его 
очень неудобно. Почтовые 
ящики расположены бес
порядочно, к тому же са
ми по себе они не одина
ковы, первый и второй 
ряды  установлены так 
близко друг от друга, что 
невозможно положить во 
второй ряд ящ иков даж е 
газету.

Очень просил! админи
страцию СУ-31 навести 
порядок в этом доме. Н а
до, чтобы ящики были 
для всех квартир на пер
вой площ адке и одинако
выми по разм еру, как это 
сделано в соседнем доме 
№ 92. Пример торошсто 
отношения к делу — ря
дом.

Т. КОЗОДЕРОВА, ; 
! почтальон.

СПОРТ
Еще одна 
победа

Состоялись традицн. 
оиные соревнования 
по спортивной гимнас
тике. Гостями нашего 
города были сборные 
команды Каменска и 
города-героя Волго
града. Соревнования 
проходили в спортив. 
ном зале детско-юно
шеской спортивной 
школы.

После парада нача
лась упорная борьба 
за звание абсолютного 
чемпиона города Волго 
донска по спортивной 
гимнастике. Несмотря 
на решительные по. 
пыткн наших гостей 
увезти это почетное 
звание, абсолютными 
чемпионами стали вос
питанник тренера Г. А. 
Плетнева, ученик дет. 
ской спортивной шко
лы №  1 города Волго. 
донска Аркадий Хрип- 
ков и воспитанница 
тренера В. П. Прокофь 
ева Галина Булыгина.

Хорошую подготовку 
показали и наши юные 
гимнасты, став, чемпи
онами почти во всех 
младших разрядах. Со 
ревновання проходили 
в упорной борьбе, това 
ршцеский дух и взаим
ная дружба сделали их 
увлекательными.

А. ЦУКАНОВ, 
завуч ДЮСШ №  1, 

наш внешт. корр.

ВОЛГОДОНСКОЕ ПАССАЖИРСКОЕ 
АВТОПРЕДПРИЯТИЕ

п р о и з в о д я т  н абор  к у р с а н т о в
для подготовки водителей автобусов при Волго

донской автош коле.
На ку р сы  зачи сл яю тся  гр аж д ан е  в возрасте стар 

ше 2 0  лет , отслуж ивш ие сроки д ействительной  воен
ной служ бы  в рядах С оветской Армии и В оенноМ ор- 
ского Ф лота, годны е к управлению  автотранспортом  
по состоянию  здоровья и с образованием  не ниж е 8 
классов .

Воины, уволенные в запас, принимаются в пер
вую очередь. Продолжительность обучения пять меся* 
цев, стипендия 42 рубля 50 коп.

За справками обращаться в отдел кадров В олгодон
ского автотрансп ортн ого  п редп риятия  к  в В олгодон
скую  автош кол у .

Редактор 
В АКСЕНОВ. *

ВОЛГОДОНСКОМУ 
ХИМЗАВОДУ  
ИМЕНИ бО-ЛЕТИЯ 
ВЛКСМ

требуются
я» постоянную работу: 
аппаратчики, 
слесари по ремонту тех

нологического оборудова
ния,

слесари-сантехники, 
электромонтеры, 
слесари КИПиА, 
токари, 
грузчики,
отборщики - штабелев- 

щнки, 
уборщицы, 
каменщики, 
плотники, 
штукатуры, 
маляры,

инженеры - конструкто
ры,
газосварщики.
Обращаться: Волгодон

ской химзавод, отдел кад
ров или к уполномоченно
му отдела по труду, 
г. Волгодонск, ул. 50  лет 
СССР, 2.

ТРЕСТ 
«ВОЛГОДОНСК- 
МЕЖРАЙГАЗ»

сообщ ает,
что е 1 декабря 1977 

года по 1 февраля 1978 
года проводится ежегодная 
перерегистрация газовых 
плит и таганов с баллона
ми 27 и 5 литров. 4 

Обращаться: ул. Пушки
на, 4. 

Администрация.

ВОЛГОДОНСКОЙ 
ОТДЕЛ ИНСТИТУТА 
«Р0СТ0ВГРАЖДАН- 
ПРОЕКТ»

приглашает 
на работу;

инженера или техника по 
специальности теплогазо- 
снабжение и вентиляция, 

инженера или техника 
по специальности слаботоч
ные сети и устройства.

С п ециали сты  долж ны  
им еть опы т пр оектной  р а 
боты.

Обращаться: ул. Л ени
на, 5 7 , или к уполном о
ч енном у отдела по труду , 
г . В олгодонск, ул. 5 0  лет 
СССР, 2 .

ЦИМЛЯНСКОИ
КОВРОВОЙ

ФАБРИКЕ

с р о ч н о  т р е б у ю т с я :
ученицы-прядильщицы,
ученицы.крутилыцицы,

ученицы-ткачи,
помощники мастеров л 

ученики помощников 
мастеров на ковровое н 
прядильное оборудование 
(мужчины), 

грузчики, 
слесари,
транспортировщики,
смесовщнкн,
жестянщики,
токари,
электрослесариГ
Имеется общежитие 

для женщин-одиночек.
Обращаться: г. Цим-

лянск, ул. Московская, 
61 , в отдел кадров, теле
фон 9-14-60, или к упол
номоченному отдела по 
труду, г. Волгодонск, ул. 
50*лет СССР. 2.

ВОЛГОДОНСКОЙ 
Г0РТ0РГ
им еет возм ож ность про

дать по безналичному рас
чету организациям газовые 
баллоны, емкостью  5 0  л и т 
ров.

Обращаться в торговы й 
отдел горторга, тел . 2 4 - 9 6 .

ВОЛГОДОНСКАЯ 
АВТОБАЗА № 1

приглашает
па постоянную  работу: 
водителей грузовых ав* 

томашин, 
автослесарей, 
автоэлектриков, 
мотористов по ремонту 

двигателей, 
слесаря-сантехнина. 
За справками обращать»

ся в отдел кадров автоб г- 
зы  X i 1 или к уполном о
ченном у отдела по труду , 
ул . 5 0  лет СССР, 2 .

ВОЛГОДОНСКОЙ 
УЧЕБНЫЙ ПУНКТ 
ШКОЛЫ ОСВОДа

объявляет 
прием

на курсы судоводителей* 
любителей. 

За справками обращать* 
ся по адресу: ул. Л енин»,
1 , горсовет ОСВОД.

ПОРТУ ВОЛГОДОНСК

ТРЕБУЮТСЯ
на постоянную работт;
плотники, 
алектросварщики, 
экскаваторщики, 
шоферы, 
крановщики.
В порту имеются вбн»- 

житие, рабочая столовая. 
Ж илплощ адь предоставляет* 
ся в порядке очереди.

Обращаться: в отдел м д -
ров порта, или к уполно' 
м оченному отдела по тру
ду, ул. 50 лет СССР, 2.

ТРЕСТУ

«ВОЛГОДОНСК- 
МЕЖРАЙГАЗ»

требую тся
на постоянную работу 
мастера и слесари по 

обслуживанию газового 
оборудования.

О плата труда поврем ен
но -п рем и ал ьн ая .

Обращаться: п ер . Щтпг- 
к п н а , 4 , к в . 1 , или  к  упол
номоченному отдела по тру
ду, ул . 5 0  лет  СССР, 2.

и в 
26 и 27

НА РЫНКЕ 
Г. ВОЛГОДОНСКА

городеновом
декабря

СТРОИТЕЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ № 444 
ТРЕСТА «ВОЛГОДОНГИДРОСТРОЙ»

п р и г л а ш а е т  на  п о с т о я н н у ю  р аб о т у
н а  строительство  п р ичалов  завод а А томмаш :
каменщиков, v
плотников-бетонщиков,
монтажников железобетонных конструкций,
электрогазосварщиков,

,  штукатуров.

Ю нош и и д евуш ки , не имею щ ие строительной  про
фессии,, могут п о л уч и ть  се в учебном п у н кте  тр еста . 
О бучение три  м есяц а , стипен дия  7 6  руб. в  м есяц .

Одиноким п р ед о став ляется  о б щ е ж и т и е ,. обеспечение 
кв арти рам и  в порядке очереди.

О бращ аться : В олгодонской речной порт, строитель
н ы й  уч асто к  С У -4 4 4  или  к  уполном оченном у отдела 
по тр уду , у л . 5 0  л ет  СССР, 2 .

ПРОВОДИТСЯ
новогодняя

Я Р М А Р КА
с у частием  всех  торг; 

ю щ их органи зац ий  горол 
и с ел ь ск и х ' районов Заве- 
тинского , М арты новского 
Рем онтненского , Дубов'-ко- 
го, Зим овн иковского , Ц им
л ян ско го .

Администрация.

Меняю трехкомнатную  
квартиру с удобствами в 
г. Ц имлянске, имеется 
усадьба, на двухкомнат 
ную и однокомнатную 
тиры в гг Волгодонске 
или Ц имлянске. Обэа 
щ аться: г. Ц имлянск. Мо
сковская. 39. кв. 2.

НАШ АДРЕС: 3 4 7 3 4 0  
г. Волгодонск, ул. Совет 
ская. 32  34.
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